SCHEDA RELATIVA AL CALENDARIO
DEL PROGETTO FORMATIVO BARI 1:
“BENESSERE ORGANIZZATIVO E NUOVE INDICAZIONI DELL’AIR PUGLIA”

Unita didattiche:

MODULO CONTENUTI ORE

Orientamento al settore e al ruolo del collaboratore di studio. Presentazione degli
organi istituzionali di promozione e tutela della figura del collaboratore di studio:
Fimmgmatica, Scuola Nazionale di Formazione del Personale di Studio,
Fondoprofessioni e Cadiprof.

Il rischio in ambiente di lavoro. | DM 388/2003: disposizioni sul primo soccorso nei
luoghi di lavoro. Procedure applicative per la tutela della salute e I'organizzazione
della sorveglianza sanitaria secondo quanto disposto dal D.Lgs. 626/94. La
sorveglianza sanitaria dei lavoratori. Le disposizioni piu significative del D.Lgs.
626/94 per l'organizzazione del sistema di prevenzione. La gestione della sicurezza
2 in azienda. Analisi dei rischi e norme di prevenzione incendi. Informazione e 16
formazione antincendio.

Corso base antincendio:misure intese ad evitare l'insorgenza di un incendio e
limitarne le conseguenze qualora esso si verifichi. Estintori: metodi di controllo e
manutenzione degli impianti e delle attrezzature antincendio. Criteri per la gestione
delle emergenze.

Elementi di primo soccorso: allertare il sistema di soccorso, riconoscere
un’emergenza sanitaria, attuare gli interventi di primo soccorso, conoscere i rischi
3 specifici dell’attivita svolta, acquisire capacita di intervento pratico. Patologie da 4
stress lavoro correlato. Definizione di stress, stress da lavoro, segni e sintomi dello
stress da lavoro, metodo di valutazione dello stress lavoro correlato, ridurre il rischio
da stress.

4 Il contratto di lavoro dipendente. |l contratto di lavoro del collaboratore di studio. 2

L’AIR: peculiarita connesse all'organizzazione delle cure. Le prospettive di
5 rinnovamento e sviluppo della medicina generale. Organizzazione delle cure 8
primarie.
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Nominativi docenti:

1)
2)
3)
4)
Altri)

N.B. Essendo il presente un Corso sul Benessere Organizzativo le unita relative alle 12 ore di argomenti
previsti dalla 81/08 avranno un Docente accreditato che svolgera anche la successiva “extention” di 4
ore per il rilascio dell’Attestato RSPP ai Datori di Lavoro.



Date effettive di esecuzione del Corso:

MODULO DOCENTE DATA ORARIO
21.2.2013 9-11
1
21.2.2013 11-15
3
21.2.2013 16-18
4
22.2.2013 9-13
5 22.2.2013 14-18
28.2.2013 9-13 14-18
2 01.3.2013 9-13 14-18
2.3.2013 (datori lavoro) 9-13

Sede del Corso (aula didattica): sede provinciale FIMMG Bari

Nominativo Tutor d’aula e Coordinatore locale:
(il tutor & personale dipendente non medico)




